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รายงานการวเิคราะหผ์ลการจดัซือ้จัดจ้าง 

ประจำปงีบประมาณ  2563 

สำนกังานสาธารณสุขอำเภอพนัสนคิม 

W ebsite : http://panus.cbo.moph.go.th โทรศพัท ์038-462300 / โทรสาร 038-463174 



คำนำ 
 

   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ 
จัดจ้างประจำปีงบประมาณ 2563 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการที่ดำเนินการ 
โดยงานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ( Integrity and Transparency Assessment : 
ITA)  ที่กำหนดให้หน่วยงาน วิเคราะห์ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2563 
จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจำนวนงบประมาณ ที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
2563 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริต และเป็นข้อมูลในการ
วางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป 
 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม 

ธันวาคม 2563 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 2563 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม เป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขส่วนกลาง ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ ขั้นตอน/กระบวนการวิธีการ
ซื้อและจ้าง ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎหมายอื ่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีการแข่งขัน                    
ที่เป็นธรรม โดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เกี ่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวส าร        
ของราชการ พ.ศ.2540 เพื่อให้กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานมีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  
ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
ที่กำหนดให้ส่วนราชการต้องมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา  และนำผลการวิเคราะห์      
ไปปรับปรุงในการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณต่อไป    
   ในปีงบประมาณ 2563 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปี สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข หมวดงบดำเนินงาน มาจัดทำโครงการบริหารจัดการ
เพื่อการสนับสนุนการบริการส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม อำเภอ
พนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ซึ่งการดำเนินงานตามแผนงานโครงการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงได้จัดทำรายงาน   
การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีประมาณ 2563 แบ่งเป็น 2 ลักษณะ ดังนี้ 
    1. ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในงบปีประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
    2. ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
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1.  รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  1.1 ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ตารางที่ 1  แสดงร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในงบปีประมาณ พ.ศ. 2563  จำแนกตามวิธีการจดัซื้อ 
              จัดจ้าง 

หน่วย : โครงการ 

จำนวน    
รายการ 

 

วิธีการจัดซ้ือจัดจา้ง 
เฉพาะเจาะจง สอบราคา ประกวด

ราคา 
วิธีพิเศษ วิธีกรณี

พิเศษ 

วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic 
Market :  

e-market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์  
(Electronic 
Bidding :  

e-bidding) 
46 

(งบดำเนินงาน) 
46       

46 46 
 (ร้อยละ 100) 

0 
  

0 
 

0 
  

0 
 

0 
 

0 
 

ข้อมูล : งานยุทธศาสตร์สาธารณสุข สสอ.พนัสนิคม 
                                                                                                                              ณ วันที ่ 16  ธันวาคม  2563 

 

   จากตารางที่ 1 ในปีงบประมาณ 2563 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม ดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างตามจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในงบปีประมาณ พ.ศ. 2563  จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ        
จัดจ้าง 46 รายการ พบว่า มีการจัดซื้อจัดจ้างเพียงวิธีเดียว คือ วิธีเฉพาะเจาะจง คิดเป็นร้อยละ 100   

 

เฉพาะเจาะจง
100%

สอบราคา
0% พิเศษ

0%

e-bidding
0%

ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในงบปีประมาณ 
พ.ศ. 2563 จ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

เฉพาะเจาะจง สอบราคา พิเศษ e-bidding

-2- 



   1.2 ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ตารางที่ 2  แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

หน่วย : บาท 

จำนวน     
งบประมาณ 

 

วิธีการจัดซ้ือจัดจา้ง 
เฉพาะเจาจง สอบ

ราคา 

ประกวด
ราคา 

วิธีพิเศษ วิธีกรณี
พิเศษ 

วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ 

(Electronic Market 
: e-market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์  

(ElectronicBidding 

: e-bidding) 
249,177.06 

(งบดำเนินงาน) 
249,177.06 - - - - - - 

249,177.06 249,177.06 
(ร้อยละ 100) 

0 
  

0 
 

0 
  

0 
 

0 
 

0 
 

ข้อมูล : งานยุทธศาสตร์สาธารณสุข สสอ.พนัสนิคม 
                                                                                                                              ณ วันที ่ 16 ธันวาคม 2563 

 

   จากตารางที่ 2 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนัสนิคม ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างตามจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง โดยใช้จ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 249,177.06 บาท พบว่าสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอพนัสนิคม มีการจัดซื้อจัดจ้างเพียงวิธีเดียวคือ วิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงินทั้งสิ้น 249,177.06 บาท คิดเป็น 
ร้อยละ  100   

 

เฉพาะเจาะจง
100%

สอบราคา
0% พิเศษ

0%

e-bidding
0%

แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

เฉพาะเจาะจง สอบราคา พิเศษ e-bidding
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2.  วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

  2.1 ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 
    ปีงบประมาณ 2563 มีการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี     
ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และพระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และ
กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ความคุ้มค่า ความความโปร่งใส และเป็นไปตามแผนปฏิบัติงานที่วางไว้          
จึงไม่มีความเสี่ยงในการดำเนินการแต่อย่างใด 

  2.2 ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้าง 
    1. การสับเปลี่ยนผู้ปฏิบัติงานบ่อยครั้งทำให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้า ผู้ปฏิบัติงานใหม่ 
ขาดความรู้ ความเข้าใจในระเบียบฯ เพราะงานพัสดุเป็นงานที่ผู ้ปฏิบัติงานต้องมีความชำนาญ เชี่ ยวชาญ       
และความถูกต้องแม่นยำในการปฏิบัติงานตามระเบียบ 
     2. เจ้าหน้าที่ยังไม่มีความชำนาญในการบันทึกข้อมูลผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ          
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic  Government Procument : e-GP) ทำให้มีการบันทึกข้อมูลผิดพลาด           
แก้ไขบ่อยครั้ง จึงเกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงาน 

  2.3 ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
    จากการดำเนินการจัดซื ้อจัดจ้าง ด้วยเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2563        
ซึ่งดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย      
การพัสดุ พ.ศ.2535 และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ทำให้ประหยัด
งบประมาณได้ดี ซึ ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณงบดำเนินงาน จำนวนเงิน 250,000 บาท จัดซื้อจัดจ้าง  
จำนวนเงิน 249,177.06 บาท ประหยัดไดจ้ำนวนเงิน 822.94 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.33 จากการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ทำให้หน่วยงานจัดหาพัสดุที่มีคุณภาพหรือคุณลักษณะและมีราคาที่เหมาะสม สามารถ
ตอบสนองวัตถุประสงค์ในการใช้งานของหน่วยงานของรัฐ  เป็นไปตามหลักและแนวทางเพื่อความประหยัด
งบประมาณ ความคุ้มทุนคุ้มค่าเป็นประโยชน์สูงสุดของหน่วยงาน   

  2.4 แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจำนำไปสู่การปรับปรุงการ
จัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
    1. สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่พัสดุ ต้องศึกษาระเบียบฯ เข้าร่วมอบรม ประชุม ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดหาพัสดุ เพื่อเสริมสร้าง เพิ่มพูนทักษะความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจในการจัดหาพัสดุ เพื่อมิให้เกิด
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
    2. แจ้งเวียนหนังสือสั่งการ ข้อระเบียบ มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างให้
ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ เพื่อสร้างความเข้าใจในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้องและเป็นแนวทางเดียวกัน 
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    3. จัดประชุม ชี้แจงการจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ เพ่ือวางแผนรองรับ
การจัดหาพัสดุให้ทันความต้องการใช้งาน 
    4. จัดทำฐานข้อมูลราคากลางพัสดุชนิดต่างๆไว้ (ถ้ามี) และข้อกำหนดขอบเขตของงาน 
และรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 
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